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ADMINISTRACION NACIONAL DE COMBUSTIBLES ALCOHOL Y PORTLAND

LLAMADO A ASPIRANTES PARA PROVEER EN REGIMEN DE CONTRATO DE FUNCION PUBLICA

1 CARGO DE OFICIAL MANTENIMIENTO REFINERIA B

OFICIO: Cadista
02/07/2012

A continuacion se detalla el resultado de la prueba de conocimientos y los puntos
correspondientes a la experiencia laboral:

CEDULA |  pPRUEBA DE
DE CONOCIMIENTOS | EXPERIENCIA TOTAL OBSERVACIONES
IDENTIDAD | (max. 60 — min. 36) (hasta 40 puntos) | (méx. 100 — min. 50)
3.661.797-8 46 40 86
4.339.806-6 44 32 76
4.327.947-6 42 32 74
1.470.634-5 47 32 73
3.999.557-5 47 24 71
4.508.493-8 42 g 50
No alcanzo el 50% del
2. 5]6 04(9- 7 37 8 45 puntaje total
2783467-8 31 - Eliminado
Eliminad No superaron el

5.107.449-0 31 B “minaao puntaje minimo en
4.109.261-6 25 - Eliminado la prueba de
5363864-6 25 . Eliminado conocimientos

Los postulantes indicados en color verde seran convocados para la Evaluacion
Psicolaboral.

Los demas participantes resultaron eliminados del proceso selectivo por no alcanzar
alguno de los puntajes minimos establecidos.

Rectificacion sobre publicacidon de fecha 06/06/12: en la misma se omitié agregar al postulante de C.I.
3.661.797-8 que se encontraba habilitado por el cupo de tercerizados con mas de 3 afios.

Por consultas dirigirse a seleccion@ancap.com.uy




